Diputacic') Area d’Innovacid, Governs Locals
Barcelona i Cohesi6 Territorial

Gabinet d’Innovaci6 Digital

Comissio de Bon Govern, Transparéncia, Govern Obert i Qualitat Institucional

Reunié nim.: 9
Dia: 27 d’abril de 2022
Hora: 11h

Lloc: Plataforma MS Teams

Ordre del dia:

Acta de la sessid anterior

Servei Cercador d’Informacié i Documentacié Oficials (CIDO)
Evolucié dades publicacié agenda i trajectoria professional
Avaluacié Infoparticipa

Informe Sindic de Greuges d’avaluacio del dret d'accés

A T o

Sistema Integritat Institucional: Pla mesures Antifrau. Seguiment de les accions
derivades

7. Torn obert de paraules

Assistents:

Sr. Josep Arimany i Manso, diputat president de I’Area d’Innovacié, Governs Locals i Cohesié
Territorial, que actua com a president de la Comissid, per abséncia de la presidenta de la
Diputacié de Barcelona, Sra. Nuria Marin Martinez.

Sra. Nuria Parldn Gil, diputada delegada per a les Politiques de Participacié i per a I'Agenda 2030
i els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), i vicepresidenta 4a.

Sr. Juan Echdniz Sanz, coordinador general de la Diputacid de Barcelona.

Sr. Francesc Xavier Forcadell Esteller, coordinador de I'Area d'Innovacié, Governs Locals i
Cohesio Territorial.

Sr. Joan Carles Garcia Cafiizares, diputat president de I’Area de Cultura i portaveu del grup Junts
per Catalunya.

Sra. Aida Llauradé Alvarez, diputada portaveu del grup En Comud Guanyem.
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Sr. Francisco Javier Gonzélez Blesa, assessor del grup Ciutadans- Partido de la Ciudadania, per
designacio del diputat portaveu de I'esmentat grup, Sr. Salvador Tovar Funes.

Sr. Emiliano Jiménez Ledn, assessor del grup del Partit Popular per designacié del diputat
portaveu de 'esmentat grup, Sr. Daniel Gracia Alvarez.

Sra. Pilar Diaz Romero, diputada adjunta a la Presidéncia i delegada per a les Relacions
Internacionals, i portaveu del grup del Partit dels Socialistes de Catalunya - Candidatura de
Progrés.

No assisteixen:

Sr. Dionis Guiteras Rubio, diputat portaveu del grup Esquerra Republicana de Catalunya-Acord
Municipal.

Sra. Maria Rosa Boladeras Domingo, presidenta i portaveu del grup Tot per Terrassa.

Exerceix les funcions de secretari de la Comissié el coordinador de I'Area d'Innovacié, Governs
Locals i Cohesid Territorial, Sr. Xavier Forcadell.

Desenvolupament de la sessio:

Comprovada I'existéncia del quorum necessari, el Sr. Josep Arimany, diputat president de I’Area
d’Innovacid, Governs Locals i Cohesio Territorial, que actua com a president de la Comissid per
abseéncia de la Presidenta de la Diputacié de Barcelona, inicia la sessio.

1. Aprovacié de I’acta de la sessi6 anterior

L'esborrany de I'acta s’ha enviat amb la convocatoria. Sotmesa a la consideracié dels assistents,
s’aprova.

2. Presentacio del Servei Cercador d’Informacié i Documentacié Oficials (CIDO)

El Sr. Arimany li passa la paraula al Sr. Xavier Forcadell, coordinador de I’Area d’Innovacid,
Governs Locals i Cohesid Territorial, per a que presenti aquest punt de I'ordre del dia.

El Sr. Forcadell comenta que en el darrer Comite Directiu de Transparéncia, Govern Obert i
Qualitat Institucional, els companys de la Secretaria van presentar el servei del CIDO i atés I'éxit
i rellevancia d’aquest servei es va considerar oportu elevar-lo a aquesta Comissio.
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El CIDO és un servei que facilita I'accés a la informacié oficial de les administracions i de les
entitats dels seus respectius sectors publics. Es un cercador que contribueix a garantir el dret
dels ciutadans d’accedir a la informacid publica, tal com estableix la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparencia, accés a la informacid publica i bon govern, de forma facil, rapida i
gratuita.

Qualsevol persona (particular, funcionari public, empresa,...) pot crear-se un perfil propi que li
permet estar al dia de qualsevol licitacié publica, publicacié de reglaments, ofertes publiques de
seleccid, etc, mitjangant I'activacié d’un servei d’alertes de novetats via correu electronic.

Destaca les principals xifres vinculades al servei del CIDO: 690.000 registres, 2.000.000 anuncis
publicats, 251.000 subscriptors, 27.500.000 visites al web durant el 2021.

Comenta que estan treballant en un projecte d’automatitzacié mitjancant intel-ligencia artificial
que permet a molts ajuntaments poder nodrir els seus respectius portals de transparéncia.

Alguns dels principals Serveis que utilitzen les dades del CIDO sén: Transparéncia del Consorci
de I'’Administracido Oberta de Catalunya (CAOC), Xaloc, Barcelona Activa de I'Ajuntament de
Barcelona, SEPE, SOC, Feina activa de la Generalitat de Catalunya.

Indica que diversos items dels portals de transparéncia municipals relatius a informacio
institucional, gestié economica, normativa... es nodreixen de forma automatica del CIDO.

Afegeix altres dades rellevants relatives a CIDO-Empreses i CIDO-Persones: 947 municipis i 5.619
institucions.

Ates que la presentacié completa es fara arribar a tots els membres d’aquesta Comissio, el Sr.
Forcadell finalitza la seva intervencié, havent comentat els elements més rellevants.

El Sr. Arimany agraeix al Sr. Forcadell la seva intervencid i apunta que el CIDO és una eina clau
per poder accedir a la informacio publica de les administracions.

S’obre un torn d’intervencions. No se’n produeixen.
3. Evolucié dades publicacié agenda i trajectoria professional.
El Sr. Arimany passa la paraula al Sr. Forcadell per a que presenti aquest punt de I'ordre del dia.

Es dona compta en aquesta Comissid de I'evolucid de les publicacions a I'agenda publica dels
electes amb responsabilitat de govern i sense responsabilitat de govern. Es pot observar un
creixement considerable i per tant es pot afirmar que anem en una bona direccid.

També I'evolucio és forga positiva en relacid als directius professionals, gerents, directors de
serveis i caps de gabinet.
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Es fan accions a traves de la comissié de coordinadors i altres reunions per tal de millorar encara
més aquests resultats.

Pel que fa a la publicacié de la trajectoria professional en el portal de la transparéncia,
actualment ja estan publicats el 100% dels curriculums del personal electe i dels gerents,
directors de serveis i caps de gabinet i un 84 % del personal eventual. Respecte del personal
eventual es pot observar que s’ha produit un increment considerable respecte el 4t trimestre
del 2021 perd encara s’ha de fer un darrer esfor¢ per tal d’assolir el 100 % del curriculums
publicats. Amb aquest objecteu, s’ha demanat a les arees i als responsables dels grups politics
que col-laborin en la recopilacio dels curriculums que falten. Val la pena tenir en compte que en
el personal eventual hi ha for¢a moviment.

El Sr. Forcadell finalitza la presentacid d’aquest punt dient que es pot fer una valoracié forga
positiva.

El Sr. Arimany agraeix la intervencié del Sr. Forcadell i afegeix que és un exit la millora dels
resultats assolits i felicita a tots els que estan treballant en el tema.

S’obre un torn d’intervencions. No se’n produeixen.
4. Avaluacio Infoparticipa.

De nou el Sr. Arimany li passa la paraula al Sr. Forcadell per a que presenti aquest punt de I'ordre
del dia.

El Sr. Forcadell comenta que esta en marxa una nova edicié de I'avaluacié d’Infoparticpa, la 9a
edicid. Recorda que el segell d’Infoparticpia reconeix les bones practiques als webs de les
administracions publiques catalans en matéria de comunicacid i transparéencia. Actualment és
I'indicador de referéncia en materia de transparéncia.

A I’any 2020 la Diputacid de Barcelona obté per 1a vegada aquest reconeixement, es renova al
2021 i aquest any de nou, ens complau informar que s’ha obtingut el 100% dels indicadors
positius.

Es una satisfaccié obtenir el segell d’Infoparticipa per tercer any consecutiu.

Només dues Diputacions han obtingut el 100%, la Diputacié de Girona i la Diputacid de
Barcelona.

Sense entrar en detalls fa un rapid repas dels indicadors especifics que calia assolir i les diverses
accions que des del Gabinet d’Innovacid Digital s’han desenvolupat i impulsat per aconseguir-
ho. Agraeix la intensa participacio i col-laboracié del Gabinet de Premsa i Comunicacio.
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Alguns dels items que ha estat necessari millorar per tal d’obtenir el segell d’Infoparticipa han
estat:

- La publicacié de les retribucions del personal directiu i dels carrecs de confianca i
assessors dels grups politics. Indicador treballat amb la Direccié de Serveis de Recursos
Humans

- La publicacié de noticies sobres les actuacions dels grups politics i membres de
I'oposicid. Indicador treballat amb el Gabinet de Premsa i Comunicacié.

- Lapublicacié dels resultats de les consultes de participacio fetes en el territori. Indicador
treballat amb I'ambit de Participacié Ciutadana.

- La Publicacid dels resultats de la gestio de les queixes o suggeriments rebuts. Indicador
publicat pel Gabinet d’Innovacid Digital.

El Sr. Arimany agraeix la presentacié del Sr. Forcadell i apunta que també vol agrair publicament
a la Sra. Pilar Diaz que hagi assistit a I'acte de lliurament del segell en més d’una ocasid atés que
ell per motius personals no podia assistir-hi.

Finalment afegeix que la Diputacid de Barcelona compleix satisfactoriament els criteris de
transparéncia i aixo queda reflectit amb aquest premi.

S’obre un torn d’intervencions. No se’n produeixen.
5. Informe del Sindic de greuges d’avaluacié del dret d’accés.

El Sr. Arimany li passa la paraula al Sr. Forcadell per a que presenti aquest punt de I'ordre del
dia.

El Sindic ha realitzat un informe en relacid al dret d’accés a la informacié publica en les diverses
administracions catalanes.

Aquest informe indica que la Diputacié de Barcelona és accessible, eficac i compressible en un
100%, no ens cal incorporar cap millora.

Afegeix que cal fer una petit ajust en el peu de recurs de les resolucions realitzades en matéria
de dret d’accés. S’ha treballat amb la Secretaria i ja esta resolt.

L'informe també indica que cal fer millores en mateéria de reutilitzacié en la informacid lliurada.
La informacid s’ha de lliurar sempre en formats reutilitzables.

S’obre un torn d’intervencions. No se’n produeixen.
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6. Sistema d’integritat Institucional: Pla de Mesures Antifrau. Seguiment de les accions
derivades.

El Sr. Arimany li passa la paraula al Sr. Forcadell per a que presenti aquest darrer punt de |'ordre
del dia.

Es dona compte en aquesta Comissié de com s’esta desenvolupant el nostre Sistema d’Integritat
Institucional (Sll) i Pla de Mesures Antifrau (PMA) que es va aprovar per unanimitat el passat 24
de febrer en el ple corporatiu.

Fa un repas de 'estat de les accions planificades durant el 1r semestre de I'any: s’ha redactat i
aprovat el PMA i el Sll, s’ha facultat a la Presidencia per aprovar els elements que despleguen el
pla, s’han previst els mecanismes de revisid, s’ha aprovat una declaracid manifestant un
compromis ferm contra el frau, s’ha divulgat la aprovacié del Sll i PMA, tenim segregades les
funcions i responsabilitats en materia de gestid, control i pagament, s’esta treballant en la
descripcié dels circuits especifics per la gestié dels fons next gneneration (tasca compartida amb
la Unitat Next Diba de la Coordinacio d’Estratégia Corporativa i Concertacid Local), es publiquen
les reunions amb grups d’interes, s’ha definit un model de declaracié d’abséencia de conflictes
d’interes (DACI), s’esta treballat en el procediment per a la implantacié de les DACI i en el
procediment per abordar els possibles conflictes d’interes. També s’esta treballant en disposar
d’una metodologia d’avaluacié de riscos étics i de frau i per fer la corresponent avaluacio a la
nostra organitzacid, s’esta treballant amb la Direccid de Serveis de Formacio en el disseny d’un
pla de formacid adregat a tos els nivells de la corporacié i en I'organitzacié de tallers amb Ila
participacidé de la Oficina Antifrau, disposem d’un codi de bon govern i qualitat institucional i
d’un codi de conducta dels carrecs electes i del personal directiu professional.

Afegeix que malgrat disposem d’una bustia de bon govern, és necessari posar en funcionament
una bustia anonima d‘alertes.

Per aquest tema, |'estratégia és no fer-ho sols ja que totes les administracions es troben en la
mateixa situacid. Es vol aprofitar la Xarxa de governs locals transparents de Catalunya, on esta
la Generalitat, les quatre diputacions, I'area metropolitana. Cadascu tindra la seva bustia pero
la plataforma i els mecanismes d’acompanyament podran ser compartits.

També sera necessari crear una unitat responsable per a la gestié d’aquesta bustia que permeti
garantir la independeéncia organica i funcional i els sistemes informatics segregats, aixi com el
desenvolupament d’un marc juridic de funcionament. Ja s’han iniciat converses amb la
Coordinacio General i la Coordinacié de recursos interns.

Fa un balang¢ positiu de la tasca realitzada.

| respecte les actuacions planificades en el segon semestre fa referencia a la revisid del codi de

bon govern i qualitat institucional de la Diputacié de Barcelona per tal d’incorporar alguns
6
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experts independents i I'elaboracié de codis de conducta especifics relatius per exemple a la
Contractacid i al conjunt dels empleats publics.

També ens cal treballar en la definicié d’un sistema d’indicadors d’eventuals fraus o banderes
vermelles i en la definicié i posada en marxa d’un procediment per al seguiment de casos
sospitosos de frau que prevegi les actuacions a realitzar i els responsables de realitzar-les.

Afegeix que en la presentacid estan explicades amb més detall les diverses actuacions amb
indicacié de les unitats que han participat i altres dades vinculades. Per qualsevol dubte o
aclariment, esta a disposicid.

El Sr. Arimany agraeix la intervencio del Sr. Forcadell.
7. Torn obert de paraules.

El Sr. Arimany indica que, com és habitual, es fara arribar a tots els membres de la Comissio la
presentacié utilitzada com a suport en aquesta reunio.

El Sr. Echaniz vol posar en valor la tasca realitzada des de que es va reactivar aquesta Comissio.
Afirma que s’ha fet molta feina i de molta qualitat i que vol encoratjar a la gent de I'ambit
d’Innovacid i també d’altres serveis a continuar treballant.

El Sr. Arimany comenta que |'objectiu establert per la Presidenta Nuria Marin s’ha assolit, s’han
fet 4 reunions anuals i s’han treballant intensament molts temes amb resultats satisfactoris. El
segell d’Infoparticipa és un reconeixent a la feina feta.

Finalment el Sr. Arimany comenta que avui s’acomiada d’aquesta Comissio, que esta molt
satisfet de haver participat durant aquest temps. Considera que altres administracions haurien
de tenir un funcionament similar.

També vol agrair en especial la col-laboracié de la Sr. Pilar Diaz en tots aquells aspectes que ell
personalment no ha pogut atendre.



