Diputacié Area de Bon Govern,
Barcelona Transparéncia i Participacio

Gabinet d’Innovacié Digital

COMISSIO DE BON GOVERN, TRANSPARENCIA, GOVERN OBERT | QUALITAT
INSTITUCIONAL

Acta

Reunié num.: 14
Dia: 5 de desembre de 2023
Hora: 12h

Lloc: Sala Prat de la Riba, Can Serra 3a planta

Ordre del dia:

1. Constitucio de la Comissio

2. Evolucié dades de publicacid agenda, trajectoria professional i gestié de sol-licituds
d’accés a la informacio publica.

3. Informe Sindic de Greuges, avaluacio de la transparencia any 2022 i Informe provisional
d’avaluacio del dret d’accés 2023.

4. Millores en el Portal de la transparéncia.
5. Sistema Intern d’Informacio.

6. Torn obert de paraules.

Assistents:

Sr. Dionis Guiteras i Rubio, vicepresident segon i president de I'Area de Bon Govern,
Transparéencia i Participacio, que actua com a president de la Comissio per absencia i delegacié
de la Presidenta de la Diputacid de Barcelona, Sra. Lluisa Moret Sabidd.

Sr. Antoni Vélez i Barajas, diputat delegat de Bon Govern i Transparéncia, de I’Area de Bon
Govern, Transparéncia i Participacid.

Sr. Marc Serra Solé, diputat delegat de Participacid, de I’Area de Bon Govern, Transparéncia i
Participacio.

Sr. Francesc Xavier Forcadell Esteller, coordinador de I’Area de Bon Govern, Transparéncia i
Participacio.
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Sr. Jordi Albert de la Fuente i Miré, diputat i portaveu del grup VOX.
Assistents en connexio telematica (teams):

Sra. Aida Llauradé Alvarez, diputada adjunta de I'Area de Cultura i portaveu del grup En Comu
Guanyem.

Sra. Maise Balcells Mundet, diputada i portaveu del grup de Tot per Terrassa
Sr. Ramon Bacardit Reguant, president, diputat i portaveu del grup Junts per Catalunya.

Sr. Marc Verdaguer Montanya, diputat del grup Junts per Catalunya.

Excusen la seva assisténcia:
Sr. Javier Villamayor Caamafio, coordinador general de la Diputacié de Barcelona.

Sr. Marc Castells i Berzosa, vicepresident quart, diputat delegat d’Infraestructures, Equipament
i Patrimoni Arquitectonic i president i portaveu del grup Junts per Igualada.

Sr. Manu Reyes Lépez, diputat i portaveu del grup del Partit Popular.

Sra. Nuria Parlon i Gil, diputada adjunta de Presidéncia, diputada delegada de Relacions
Internacionals, Agenda 2030, Agendes urbanes i Innovacié de politiques publiques i presidenta
i portaveu del grup del Partit Socialista de Catalunya.

Sr. Sergi Vallés Domingo, president delegat de I’Area d’Infraestructures i Territori i president i
portaveu del grup Impulsem el Penedes.

Exerceix les funcions de secretari de la Comissié el coordinador de I’Area de Bon Govern,
Transparéncia i Participacid, Sr. Xavier Forcadell Esteller.

Desenvolupament de la sessio:

El Sr. Dionis Guiteras i Rubio, vicepresident segon i president de I’Area de Bon Govern,
Transparéencia i Participacio, que actua com a president de la Comissio per absencia i delegacié
de la Presidenta, Sra. Lluisa Moret Sabidd, dona la benvinguda als assistents.

El Sr. president comenta que la sessié d’avui és la primera d’aquesta legislatura 2023-2027 i la
tercera de I'any 2023. Destaca que aquesta Comissié és I'espai en el qual es dona a coneixer a la
corporacid la feina que es fa en els ambits de la seva competéncia, com son el Bon Govern, la
Transparéncia, el Govern Obert i la Qualitat Institucional, d’especial importancia en els darrers
temps. Finalment posa en valor tot I’esforg de les persones del Gabinet d’Innovacié Digital en el
desenvolupament dels projectes i dels resultats assolits en aquests ambits, de rellevancia per al
funcionament de la Diputacid subjecta al compliment integre dels serveis publics i
responsabilitats de la seva competencia.
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Per ser la primera sessié de la Comissid en aquest mandat, no procedeix I'aprovacié de I'acta de
la sessid anterior que va ser aprovada en la darrera sessid de la Comissié del mandat precedent,
celebrada el 16 de maig d’aquest 2023.

S’entra doncs a continuacié en els temes objecte de I'ordre del dia:

1. Context de la Comissio de Bon Govern, Transparéncia Govern Obert i Qualitat Institucional
(Comissié BGTGOAQ])

El Sr. Guiteras presenta aquest punt de I'ordre de dia i passa la paraula al Sr. Forcadell per tal
que el desenvolupi.

En aquesta sessid inicial de mandat, com a primer punt de I'ordre del dia es fa una exposicié de
I'origen de la Comissié de Bon Govern, Transparéncia, Govern Obert i Qualitat Institucional
(Comissié BGTGOAQI), que va ser creada per decret de Presidéencia de la Diputacid, nim. 117, de
data 18 de gener de 2017.

S’explica que la Comissid té naturalesa politica i transversal i la seva finalitat principal és la
d’impulsar, realitzar el seguiment i el desplegament efectiu de les politiques de transparéncia i
govern obert, de bon govern i de qualitat institucional i, en general, de la transformacié digital
a la Diputacid de Barcelona i ens dependents; aixi com planificar i establir les bases de suport als
ens locals de la demarcacié per al desenvolupament dels seus objectius i les obligacions en
aquests mateixos ambits.

Es detalla que a data 23 de marg de 2020 per decret de Presidéncia num. 2894, es va aprovar
I'actualitzacié de la composicié i el regim de funcionament de la Comissié BGTGOQI, aixi com es
van crear els dos Comites directius que actualment depenen de la mateixa Comissio:

Comite Directiu d’Administracio Digital i
Comite Directiu de Transparéncia, Govern Obert i Qualitat Institucional.

Les principals funcions de la Comissié BGTGOQI soén:

La definicio i seguiment les politiques de bon govern, transparéncia i govern obert i, en
termes més amplis, de la qualitat institucional a la Diputacié de Barcelona.

La definicié del marc de col-laboracié en aquestes matéries amb el sector public de la
Diputacid i el seguiment del seu desenvolupament en aquests ens dependents.

La definicié del marc del suport que s’ofereix als ens locals de la demarcacié en aquests
mateixos ambits i el seguiment del seu desenvolupament.

L'impuls i seguiment de I'activitat dels Comiteés directius que depenen de la Comissiod,
aixi com de les subcomissions i grups de treball que es puguin crear per a I'impuls
d’assumptes concrets vinculats a aquests ambits.

Qualsevol altra que li sigui encomanada pels organs de govern de la corporacio.
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El Sr. Forcadell comenta que properament i per al mandat actual 2023-2027, caldra procedir a
I'actualtizacié de la Comissid, en quant al seu ambit d’actuacid, funcions i membres. Es concreta
que caldra iniciar els tramits per desvincular de la mateixa Comissid el Comite Directiu
d’Administracié Digital que actualment depen de la Comissid, pel fet que aquest Comite tracta
assumptes relacionats amb la transformacié digital els quals s’aparten de I'ambit relatiu al
govern obert, bon govern i qualitat institucional. Caldra també, es comenta, abordar la
redefinici6 del Comité Directiu de Transparencia, Govern Obert i Qualitat Institucional,
actualitzar, si és el cas, la seva composicié i funcions i determinar si es manté com a tal o bé si
se’l faculta com a Comite Antifrau de la Diputacié atés que, pel moment, aquest Comiteé no s’ha
constituit especificament a la Diputacio.

S’obre el torn d’intervencions o preguntes. No se’n produeixen.

2. Evolucié dades publicacié agenda, trajectoria professional i gestid de les sol-licituds d’accés
a la informacié publica

A continuacid se segueix I'ordre habitual en les sessions de la Comissié i com a segon punt de
I'ordre del dia es dona compte de I’evolucié de les publicacions a I'agenda publica dels electes
amb responsabilitat de govern, electes sense responsabilitat de govern, directius professionals
i gerents i els directors de serveis i caps de gabinet.

Respecte als electes amb responsabilitat de govern s’observa que en el tercer trimestre de 2023,
tots els electes han fet almenys alguna publicacié en la seva agenda publica. Destaca que ja
portem 3 trimestres consecutius amb aquest resultat positiu que permet demostrar que hi ha
certa sensibilitzacid en la necessitat de publicar I'agenda.

Respecte als electes sense responsabilitat de govern, en el tercer trimestre i degut a la
constitucié de la corporacid, el 100 % han fet alguna publicacié a la seva agenda publica. Per
tant, es pot dir que existeix una bona dinamica de funcionament.

Pel que fa als directius professionals, s'observa que el % s’ha decrescut lleugerament en aquest
tercer trimestre fins el 32 % i el 37% en gerents de serveis, directors de serveis i caps de gabinet,
gue suposa també una lleugera baixada respecte el trimestre anterior (2n trimestre 2023).

El Sr. Forcadell fa esment que en les comissions de coordinadors i en les comissions técniques
sempre es comenta la necessitat de publicar en les seves agendes les reunions que mantenen
amb grups d’interés, per tal de millorar els resultats de publicitat i bon govern en aquest punt.

Pel que fa a la publicacié dels curriculums del personal electe en el portal de la transparencia,
estan tots ells publicats (100%).

Estan publicats el 90% dels curriculums dels directius professionals ja que estan 2 pendents de
recepcid i respecte als gerents, directors i caps de gabinet, estan el 100% publicats.

Respecte el personal eventual, el 71 % del curriculums estan publicats, falten 32. Pero en aquest
cas és rellevant recordar que el % és baix donat que aquest és un col-lectiu amb forga rotacid,
especialment en aquests moments del nou mandat. Es fa un seguiment periodic per poder
millorar aquests resultats. | addicionalment també s’ha acordat amb la Direccié de Serveis de
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Recursos Humans que en el moment de fer un nou nomenament de personal eventual els hi
[liurin la fitxa del curriculum juntament amb la resta de documentacio que han de complimentar.

Per tant i en resum d’aquest apartat, satisfaccié per les millores en el compliment en les dades
de publicitat d’agendes publiques, resultat de les tasques de gestid (i “persecucid”) dutes a
terme per les persones tecniques del Gabinet d’Innovacio Digital.

S’obre torn d’intervencions o preguntes. No se’n produeixen.
3. Transparéncia activa

El Sr. Guiteras passa la paraula al Sr. Forcadell per a que desenvolupi aquest punt de I'ordre del
dia.

El Sr. Forcadell dona compte del treball que esta en procés de manera coordinada amb la
Subdireccié d’imatge Corporativa, la Direccié dels Serveis de Recursos humans, la Direccié dels
Serveis de Secretaria i la Direccié de Serveis de Tecnologies i Sistemes Corporatius, per a la
millora i actualitzacié continues del Portal de la Transparéncia. Especialment, es destaca que es
treballa per iniciar un projecte de millora de la imatge del Portal en la linia dels canvis visuals
gue també s’estan fent a la pagina web corporativa.

Els objectius en aquest ambit sdn establir coheréncia informativa entre el web institucional i el
portal de transparéncia, adaptar les publicacions al calendari normatiu i incorporar millores en
la publicacié de continguts.

En concret, els projectes actuals en curs son:
Optimitzar la visualitzacid dels organigrames dependents de la Diputacio

Unificar criteris, incorporar millores en la publicacié i actualitzar les dades del Directori
de contacte del web corporatiu per a I'organigrama de govern, I'estructura organicai els
organs de gestio (ens del sector public)

Automatitzacié de dades per a I'item “Declaracions de béns i activitats” i adhesions al
Codi de Conducta

Actualitzacid dels referents de transparéncia segons la nova estructura organica
Assessorament i formacié als centres gestors amb items associats

El Sr. Forcadell comenta que hi ha un seguit de millores en les que s’esta treballant de manera
més concreta com son les relatives a la transparencia de les competéncies i funcions d’acord
amb l'article 9.1.c)de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacid publica i bon govern (LTAIPBG) i I'article 16 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre
la transparéncia i el dret d’accés a la informacid publica (DTDAIP): Redaccid de funcions segons
normativa d’aplicacié. La publicitat adequada del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria, d’acord amb I'article 11.1.a) de la LTAIPBG i completar la informacid ja publicada
a la Seu electronica. La correcta difusié en el Portal dels indicadors de gestié economica d’acord
amb I'article 8.1.b) de la LTAIPBG i completar la informacid ja publicada a la Seu electronica amb
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els indicadors que es considerin per permetre coneixer la situacié economicofinancera, tal i com
marca la Llei de transparéencia. |, la publicitat de I'inventari de béns mobles de valor historic i
artistic que cal ajustar més adequadament a l'article: 11.2.a) de la LTAIPBG i article 48.1 del
DTDAIP, incloent un nou item i la informacid relativa a la gestié del patrimoni d’acord amb
I'article 11.2. b) de la LTAIPBG i article 48 del DTDAIP, de maner que es pugui completar la
informacid ja publicada a la Seu electronica

El coordinador de I’Area també comenta que hi ha fins a quatre items o indicadors normatius
pendents d’elaboracié de contingut i sén els de Retribucié de directius d’entitats beneficiaries
de subvencions d’import superior a 10.000€ (article 15.2 de la LTAIPBG), les llistes de personal
per cada procés de formacid i/o promocio (article 9.1.g) de la LTAIPBG i article 22.1 del DTDAIP),
el personal adscrit pels concessionaris i retribucions (article 9.1.h) de la LTAIPBG i articles 13 i
43.9 del DTDAIP) i la informacié de I'execucié dels convenis.

En aquest mateix punt de I'ordre del dia el Sr. Forcadell comenta el Qiestionari del Sindic de
Greuges 2023 en la seva vessant de fiscalitzacid de la transparéencia activa i dret d’accés.

Es comenta que el Sindic segueix la metodologia d’avaluacié mitjancant Questionari i el Test del
sol-licitant ocult, amb el qual es presenta a la Diputacié un SAIP que cal atendre, sense saber que
és del Sindic de Greuges.

Es posa en valor la satisfaccié pels bons resultats d’aquesta avaluacio feta pel Sindic de Greuges
que s’ha fet publica amb I”Informe anual sobre la transparencia, accés a la informacié publica i
bon govern”, del que el Sindic donara compte al Parlament de Catalunya. En concret, I'Informe
de juny de 2023 avalua Dret d’accés de 2022 i el Questionari 2023 avalua la Transparéncia, el
Bon Govern de 2022, amb un total de 8 ambits analitzats on el compliment de la Diputacié és
del 100% en tots els items avaluables, superiors a la mitjana de les altres diputacions.

S’obre torn d’intervencions o preguntes. No se’n produeixen.
4. Dret d’accés

El Sr. Guiteras presenta aquest punt de I'ordre de dia i passa la paraula al Sr. Forcadell per tal
que el desenvolupi.

En primer lloc el Sr. Forcadell exposa i destaca de nou, I'excel-lent valoracié de I'Informe del
Sindic de Greuges referent a Dret d’accés, que es va publicar com a especific en el marc de
I'Informe general de transparencia del juny de 2023.

Es posa en valor que el Sindic Unicament detecta fortaleses en la gestid del dret d’accés a la
informacid publica a la Diputacié de Barcelona, no detecta cap amenaca ni feblesa i no proposa
cap recomanacio en quant a la gestié de les SAIP.

Unicament el Sindic fa un apunt de millora per tal que s’incorpori al Portal de la Transparéncia
de la Diputacié alguna campanya institucional per promoure |'Us de la sol-licituds d'accés a la
informacid publica, el qué es fara properament, ja s’hi esta treballant amb la Subdireccié
d’Imatge Corporativa i Promocié Institucional
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El Sindic valora en positiu que s’hagi incorporat un vincle directe a la GAIP per formular un recurs
davant aquesta Comissi6 de garantia https://transparencia.diba.cat/dret-dacces-a-la-
informacio-publica-0

En I'analisi de la gestid de les sol-licituds d’accés a la informacié publica (SAIP), el coordinador
Sr. Forcadell recorda aquestes es gestionen en primera instancia a la Diputacid, sota la
coordinacio i assessorament juridic del Gabinet d’Innovacié Digital i, en cas de desacord en la
informacid facilitada, el sol-licitant pot acudir a una segona instancia davant la Comissio de
Garantia del Dret d’Accés a la Informacié publica (GAIP).

A continuacié es dona compte de I'evolucidé del nimero de SAIPs gestionades pel Gabinet des
del 2020 fins a 'actualitat. S’observa una clara tendéncia creixent. Al llarg d’aquest 2023 i fins al
moment s’han rebut 124 sol-licituds de les que han acabat resultant SAIPs efectives 75 i la resta
(49) han estat consultes analitzades pero que han resultat ser d’altre tipus.

Seguidament, partint de les dades tractades per les técniques del Gabinet, es fa un repas de
I’evolucié de les tematiques de les SAIPs gestionades des del 2020. S'observa que inicialment
existia un major interés per part de la ciutadania en tota aquella informacié relativa a
“Informacié institucional i organitzativa” mentre que actualment l'interés es decanta cap a la
informacio relativa a “Gestio dels serveis” i “Contractacié, convenis i subvencions”.

Comenta el coordinador la relacié de sol-licituds ateses i la relacié d’aquestes amb les que han
estat recorregudes davant la GAIP i destaca que aquest 2023 s’han presentat 6 reclamacions, 2
de les quals han estat estimades i en resta una pendent de resolucié. També es comenta que la
gestié de les reclamacions davant la GAIP i la defensa de la Diputacié es fa directament pel
Gabinet d’Innovacid Digital, d’acord amb el Protocol de I'any 2020 que regula la gestié interna
del dret d’accés, i conforme aquest mateix Protocol, les reclamacions davant la GAIP respecte
les SAIPs especifiques de recursos humans sén assumides per la Direccid de Serveis de Recursos
Humans i han estat, I’any 2023, un total de 5 reclamacions.

Afegeix que la gestid i assessorament per a la resposta satisfactoria i en termini de les SAIPs es
centralitza en el Gabinet d’Innovacio Digital, que té atribuides les funcions d’unitat d’informacié
que preveu la normativa de transparencia, pero que, per a |'efectiva resposta de les SAIP es
requereix de la participaciéd de tota la Diputacié. La informacié demanada es sol-licita als
diferents centres gestors i, en aquest punt el coordinador agraeix expressament la seva
col-laboracié per fer efectiu el dret d’accés.

S’obre un torn d’intervencions o preguntes. No se’n produeixen.

5. Sistema d’Integritat Institucional
Sistema Intern d’Informacio.

El Sr. Guiteras presenta aquest punt de I'ordre de dia i passa la paraula al Sr. Forcadell per tal
que el desenvolupi.
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Sistema Intern d’Informacio.

El Sr. Forcadell recorda que la Llei 2/2023, reguladora de la proteccié de les persones que
informen sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupcid, deriva d’'una directiva
europea. Aquesta Llei va entrar en vigor el 13 de mar¢ de 2023 pero alhora la propia Llei preveu
gue el termini maxim per I'establiment del Sistema intern d’informacio sigui el 13 de juny de
2023 (3 mesos a partir de I'entrada en vigor). Mentre que per als municipis de menys de 10.000
habitats el termini maxim es fixa en 1’1 de desembre de 2023.

Exposa que s’han dut a terme tots els tramits per a la posada en funcionament del Sistema intern
d’informacié o Canal intern de comunicacions a la Diputacié de Barcelona.

Per fer-ho es va fer, en primer lloc, Consulta previa als representants legals de les persones
treballadores, el que es va fer a través de la Direccié de Serveis de Recursos Humans i va
concloure el 29/05/2023.

Seguidament es va promoure des del Gabinet d’Innovacié Digital I'aprovacié del Decret de
Presidéncia nim. 7919 de 12/06/2023 que aprova el sistema intern d'informacio de la Diputacio
de Barcelona i ens del seu sector public de menys de 50 treballadors (SIDI) i que inclou:

Politica estratégica del SIDI
Instruccié per a la implantacio i gestié del SIDI

Designacid del Responsable del SIDI (article 10 de la Instruccid) — organ col-legiat pendent
d’actualitzacid

Canal intern de comunicacions — eina tecnologica del Consorci AOC

linclou també I'atorgament d'assisténcia als ens del sector public de 50 treballadors o més que
ho sol-licitin, per a I'aprovacié i posada en funcionament del seu SIDI.

Des del Gabinet d’'Innovacié Digital es va comunicar aquesta aprovacié a I'Oficina Antifrau de
Catalunya, via EACAT el dia 13/06/2023, si bé no es va comunicar mitjancant formulari especific
OAC, ja que es va observar que aquest no permet formalitzar la remesa via EACAT.

Aixi mateix s’'informa que el Gabinet ha fet difusié de la posada en disposicié d’aquest Canal
intern d’informacid, a través de noticies especifiques, els butlletins interns, la web de la
Diputacié i el Portal de la transparéncia.

Alhora per a la gestid del Sistema i I'accés al Canal, el Gabinet d’Innovacié Digital ha creat un
apartat especific amb enllag al Portal de la Transparencia:
https://www.diba.cat/web/innovacio-digital/canal-intern-de-comunicacions

i ha habilitat el canal d’accés (amb I'eina tecnologica de Globaleaks que posa a disposicio el
Consorci AOC) i el formulari d’accés https://diba.bustiaetica.seu-
e.cat/#/submission?context=f93b940e-883e-40al-bc5d-53eae383a36¢

S’ha habilitat també els apartats a intradiba d’aquest Canal intern de comunicacions
https://intradiba2.diba.cat/web/transparencia/canal-intern-de-comunicacions amb informacié
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del Sistema intern d’informacid (https://intradiba2.diba.cat/web/transparencia/sistema-intern-
d-informaci%C3%B3

Tot aix0 en compliment de I'article 25 de la Llei 2/2023, de 20 de febrer, que disposa que s’ha
de proporcionar informacié adequada de forma clara i facilment accessible sobre I'Us del canal
intern d’'informacid: a la pagina web d’inici, en seccié separada i facilment identificable.

Pel que fa el sector public, el Sr. Forcadell informa que el han sol-licitat compartir el SIDI amb la
Diputacié els seglients ens dependents i vinculats:

Patronat d'apostes

Fundacion Democracia y Gobierno Local

Consorci del Patrimoni de Sitges

Consorci del Centre de Documentacid i Museu Textil de Terrassa

Consorci Universitat Internacional Menéndez Pelayo Barcelona - Centre Ernest Lluch
Consorci d’Estudis, Mediacid i Conciliacié a I’Administracié Local

Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat

Consorci del Parc de la Serralada de Marina

W O N U A W NR

Consorci del Parc de la Serralada Litoral

10. Consoci de I'Espai Natural de les Guilleries Savassona
11. Consorci Institut de Ciéncies Politiques i Socials

12. Fundacid Privada Palau

| que des del Gabinet d’Innovacié Digital se’ls ha habilitat el Canal amb I'’eina AOC perque el
puguin tenir disponible i complir amb la Llei 2/2023.

En aquest apartat d’integritat el Sr. Forcadell fa repas també del que s’ha esdevingut aquest
darrer trimestre de I'any en guant a Bustia de Bon Govern
https://transparencia.diba.cat/ca/bustia-de-bon-govern a través de la qual es reben dubtes
etics i alertes de potencials infraccions no incloses en I'ambit de la Llei 2/2023. Es comenta que
aquest 2023 s’han rebut tres dubtes o dilemes étics que s’han atés des del Gabinet d’Innovacié
Digital.

Es dona compte a la Comissi6 BGTGOQI de manera anonimitzada, per al seu coneixement i
efectes, de les tres consultes rebudes a través de la Bustia de Bon Govern i la Comissié valida el
tractament per a la seva resposta, donat pel Gabinet.

Seguidament, en aquest mateix apartat de Integritat, el Sr. Forcadell fa la presentacié de
I’Avaluacié del Riscos etics i de Frau, impulsada des del Gabinet d’Innovacié Digital. El
coordinador exposa que s’entén per risc de frau i perque cal avaluar i identificar els riscos de
frau i corrupcié a la Diputacié de Barcelona.
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S’explica que el Gabinet ha promogut I'aprovacié de la Metodologia d’Avaluacio del risc del frau
per Decret de Presidéncia nim. 14519 de 20/11/2023, es comenta que I’Avaluacié de riscos de
frau i corrupcio té com a instrument de detall els mapes dels riscos i que cada mapa de riscos
esta vinculat a un ambit d’accié de la Diputacié de Barcelona i,alhora, identifica quins sén els
principals riscos per cada ambit especific, estima la probabilitat que tinguin lloc, i valora quin
seria el seu impacte en cas que es materialitzin.

Els ambits identificats com a ambits de major risc i analitzats, sén: Contractacid, Gestid de
subvencions, Gestid de convenis, Gestié econdmica i patrimonial i Gestid de personal.

El coordinador posa en coneixement que I’Avaluacié de Riscos étics i de Frau s’ha dut a terme
pel Gabinet d’Innovacid Digital en col-laboracié amb una empresa especialitzada, la consultora
DALEPH.

Finalment i per concloure aquest punt, es fa un repas de les accions de Formacié impulsades pel
Gabinet d’Innovacié Digital i dutes a terme coordinadament amb la Direccié de Serveis de
Formacid aquest any 2023, en I'ambit d’Integritat.

S’obre un torn d’intervencions. No se’n produeixen.

5.Torn obert de paraules.

El Sr. Guiteras indica que, com és habitual, es fara arribar a tots els membres de la Comissio la
presentacié utilitzada com a suport en aquesta reunid.

S’obre un torn d’intervencions.

El Sr. Marc Serra Solé, Diputat delegat de Participacid, destaca la feina que es transmet en
aquesta presentacié de la Comissié BGTGOQI i apunta que per al compliment dels objectius de
bon govern i govern obert que s’han comentat, caldra posar en valor la feina feta i, si és el cas,
incrementar els recursos humans amb els que es compta.

El coordinador Sr. Forcadell comenta que s’ha traslladat aquesta inquietud i que la Direccié de
Serveis de Recursos Humans n’esta assabentada.

El Sr. Guiteras, com a cloenda, agraeix la feina feta per part de totes les arees implicades en el
desenvolupament dels projectes en materia de transparéncia, bon govern i integritat, i dels que
es dona compte en aquesta Comissié. Destaca que s’ha fet molta i molt bona feina per part del
Gabinet d’Innovacid Digital i espera i desitja que aquesta linia de funcionament tingui continuitat
i s'impulsi en aquest Mandat 2023-2027.

Finalitza la sessié a les 12.30 h.
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