Acord de la Mesa General de Negociacié de matéries comunes de la Diputacio de
Barcelona relatiu als criteris d’aplicacié del termini de concessio de bestretes

Barcelona, 4 de marg de 2013
Reunits

En representacio de les seccions sindicals:

UGT: Marina Martinez Lépez
Angel Hoyo Soria
Maria Pilar Cantero Aragoén
Narciso Gil Leyva
Aurora Castilla Escobar
Victor Dominguez Moreira
Francisco Diaz Gutiérrez

CCOO: Nuria Benito Puig
Enric Pont Navarro
Ricardo Alcojor Benardo
Abel Lépez Fernandez

CGT: Josep Miquel Garcia Vazquez
Victor Garcia Becher

CTeC: Segismundo Serrano Gutiérrez
Asuncion Fernandez Fernandez

En representacié de la corporacié:

Lola Miré Folgado

Monica Alamo Aberti

Jorge Martinez-Alonso Camps
Susana de la Fuente Prada

D’acord amb la legitimitat que atorga l'article 36.3 de I'Estatut Basic de 'Empleat Public
per a la negociacié de les matéries i condicions de treball comunes al personal
funcionari i laboral al servei de les administracions publiques.

Manifesten

A PAcord nim. 1 de la Mesa General de Negociacié de matéries comunes de 14 de
febrer de 2011 de la Diputacio de Barcelona es va modificar les condicions del sistema
de bestreta recollit a l'article 41 de I'Acord de Condicions de treball, per facilitar als
empleats publics de la Diputacié la devolucié de la mateixa, de manera que tal i com
es recollia, i sense perjudici de les previsions recollides a la disposicié addicional
primera de l'acta num. 2 de 12 de maig de 2005, el personal funcionari de carrera i
laboral podra sol-licitar una bestreta de fins a tres mensualitats i amb un limit de
10.000€ a retornar fins a un maxim de 24 mensualitats i amb una caréncia de tres
mesos, perd la devolucio total de la mateixa no podra superar les 24 mensualitats des
de la seva concessio.



Els agents socials han reiterat la necessitat de fer un replantejament de la concessié
de les bestretes degut a la conjuntura economica i a les successives retallades que
des de Pany 2010 han patit els sous dels empleats publics a consequéncia de les
congelacions salarials, increments d’IPC i la no recuperacié del poder adquisitiu.

En aquest marc i després de la Mesa General de Negociacié de matéries comunes del
4 de marg, les parts han arribat al segiient:
Acord

CRITERIS D’AMPLIACIO DE LES BESTRETES

L'objecte d’aquest Acord és ampliar els criteris de concessié de bestretes a compte de
les retribucions a percebre per la prestacio dels serveis.

En conseqiiéncia, s’acorda:

1.- Ampliar el termini de devolucié de la bestreta fins a un maxim de 36 mensualitats.
Per les bestretes concedides fins a la ndomina de marg de 2013, es podra sol-licitar una
ampliacié del termini de devolucié fins a les 36 mensualitats.

2.- S'amplia la concessié al personal amb nomenament interi fins a la provisio
reglamentaria de la placa, en els mateixos termes que els funcionaris de carrera, amb
independéncia de la data a la que accedissin a aquesta condicio.

La resta de condicions relatives a les bestretes que figuren als instruments col-lectius
es mantindran vigents, en tot allo que no contradigui al present acord.

| perqué aixi consti signen en el lloc i data esmentats al comencament.



